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Este guia, Construindo um Projeto de Voluntariado, foi desenvolvido para que sua escola
tenha uma referéncia de como elaborar um projeto de Voluntariado Educativo.

O trabalho voluntério pode enriquecer o processo de ensino e de aprendizagem, pois permite
uma compreensdo mais significativa dos contetidos abordados pelas matérias, aplicando
competéncias e conhecimentos em beneficio da sociedade.

Com esta publicacdo, desejamos nortear a construcdo de projetos de Voluntariado Educativo
e sugerimos sete etapas didaticamente apresentadas. Elas sdo um fio condutor que permite
a cada escola fazer as adaptacdes necessdrias a realidade local. Antes de apresentd-las,
vamos ver algumas definicdes?

O que é Projeto?

Um projeto € um empreendimento planejado que consiste num conjunto de atividades
inter-relacionadas e coordenadas, com o fim de alcancar objetivos especificos dentro dos
limites de tempo e de orcamento dados, segundo definicdo da ONU.

O que é Voluntariado Educativo?

Voluntariado Educativo é uma experiéncia que favorece a formacao pessoal e social do aluno.
Jacques Delors afirma que aprender a ser e a conviver representa, nos nossos dias, um dos
maiores desafios da aprendizagem. Como a escola pode garantir essas aprendizagens?

O Voluntariado Educativo podera facilitd-las, pois € um espaco de participacdo social, di-
daticamente planejado, que estreita a relacdo de confianca e respeito entre as pessoas,
estimula a troca de experiéncias e a aprendizagem mutua.

O que é um Projeto de Voluntariado Educativo?

E um conjunto de atividades inter-relacionadas e coordenadas que permite a participacdo
social, a troca de experiéncias e a aprendizagem.
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Um projeto de Voluntariado Educativo que dé resultados efetivos exige mais do que boa
vontade: exige acdes planejadas. A trajetdria de cada projeto € Unica; o ritmo e a forma
como acontecerd serdo estabelecidos pela instituicdo escolar.

Dentro da escola, o Voluntariado Educativo poderd ser realizado de trés maneiras:

Escola — Comunidade

Esse tipo de projeto esté pautado na aprendizagem contextualizada das matérias a partir do
envolvimento dos alunos em acdes e/ou projetos sociais reais, dando novos significados
aos saberes escolares e melhorando a qualidade de vida da comunidade atendida.

Comunidade - Escola

A presenca da comunidade na escola é muito bem-vinda, desde que ndo substitua o
papel do Estado ou se confunda com as atribuicdes dos funciondrios da propria escola,
prejudicando as atividades escolares.

Contar com membros da comunidade exige que o trabalho deles seja planejado, coordenado
e vinculado & proposta pedagdgica da escola.

A participacdo dos voluntérios precisard de objetivos, diretrizes e estratégias bem definidos
para resolver as necessidades do projeto.

Além disso, para criar um ambiente de trabalho positivo, os voluntérios precisardo ser bem
acolhidos, deverdo ter clareza do que esperam deles e da importancia de seus esforcos,
compreendendo que contribuirdo para a qualidade da educacdo oferecida por aquela
escola.

Escola — Escola

Os projetos intra-escolares s&o os realizados por integrantes da comunidade escolar e vol-
tados para acdes e atividades dentro da propria escola, como monitorias, reforco escolar
e infra-estrutura.

J& os projetos interescolares acontecem entre diferentes instituicdes de ensino, naturalmente
com participacdo da comunidade escolar. Os ganhos poderdo ser mais significativos caso
se estabelecam parcerias que visem a formacdo de redes escolares.




CONSTRUINDD UMM PROJETO
DE VOLUNTARIADO

EDUCATIVO

Como dissemos, um projeto de Voluntariado Educativo surge da identificacdo de uma
necessidade real ou de algo que provoque indignacdo. Um projeto social deve responder a
uma necessidade da comunidade antes mesmo de responder a uma vontade. Por exemplo,
ndo adianta um voluntério querer contar historias para criancas de trés anos as 19h se,
neste horario, ndo ha alunos na escola. Somente afinando a sintonia entre a necessidade
e a vontade serd possivel comecar uma acdo de transformacdo da realidade.

Identificado o problema, como organizar as atividades para que os resultados venham a
corresponder as expectativas do grupo? Podemos construir um projeto de voluntariado
educativo em sete etapas. Vamos ver?

» Convocacao;

» Diagnostico;

« Elaboracéo do projeto de trabalho;
* Acdo;

* Reflexdo;

* Registro;

« Reconhecimento e comemoracao.

CONVOCACAC

A primeira etapa € a Convocacdo. Para construir um projeto é necessério obter apoio den-
tro da escola (coordenadores, professores, alunos e funcionarios) e fora dela (vizinhanca,
ONGs, comércio, imprensa local, associacdo do bairro etc.). Uma boa forma de fazer isto
¢ conversar com todos.

Convocar ¢ convidar, chamar, conquistar o apoio e o interesse, comprometer a escola e a
comunidade em um sé objetivo.

A convocacdo pode ser feita de diferentes formas:

« convidando pais, educadores, alunos, vizinhanca, enfim, a comunidade da sua escola para
participar da elaboracdo do projeto;

« distribuindo cartazes e folhetos pelo bairro e pela escola para que o projeto ganhe
visibilidade;
« promovendo semindrios e palestras para esclarecer e divulgar o projeto;

« realizando parcerias com a midia local (rédios, jornais, boletins, TVs etc.) para a
divulgacéo;

« indo de sala em sala, enviando e-mails ou até divulgando boca a boca para que todos
possam tomar conhecimento e participar das acoes que serdo desenvolvidas.

Convocar é dar oportunidade para que muitas pessoas facam parte.




DIAGNOSTICO

Diagnosticar é identificar as necessidades reais das pessoas, grupos ou organizacoes
sociais que serdo beneficiados com a acdo de voluntariado. E possivel iniciar o diagndstico
a partir de nossas proprias observacdes, anélises e discussdes, sem a necessidade de um
especialista.

E importante lembrar dois aspectos:

1 — Ao observarmos algo, nés o fazemos de acordo com um determinado ponto de vista
e, por isso, as vezes, o que consideramos importante ndo ¢ efetivamente o que o outro
necessita; portanto, nada melhor do que ouvi-lo.

O diagnostico dessas necessidades pode ser feito das seguintes formas:
* entrevistando pessoas da comunidade e das instituicoes locais que possam ajudar a
identificar as necessidades;

« fazendo e distribuindo questiondrios para mapear e identificar as condicdes atuais;

« conversando com moradores antigos e liderancas locais, com a imprensa, com politicos
e com o poder publico, para pesquisar o histérico da comunidade.

2 — Por ser um projeto de caréter educativo:

« As questdes relativas ao processo de aprendizagem dos alunos precisam ser consideradas.
A escola precisa refletir sobre: a) O que os alunos ja sabem sobre o assunto (conhecimentos
prévios)? b) O projeto envolverd mais de uma disciplina? Quais? ¢) Quanto o trabalho vai
contribuir para ampliar os conhecimentos?

« £ preciso garantir a participacdo efetiva dos alunos. E preciso descobrir de que forma
eles irdo participar, 0 que eles querem, quais as suas propostas e as suas idéias sobre o
que precisa ser feito. Para isso, promova espacos de discussdo como reunides, féruns de
debates, questionarios etc.

E nessa etapa, também, que se (re)conhece o perfil dos participantes, identificando qual
serd o tempo, o trabalho e o talento que cada voluntério poderé dispor ao projeto, para que
estes elementos possam ser considerados posteriormente no plano de acao.

O sucesso serd fruto das decisdes tomadas democraticamente, respeitando todos os
envolvidos no desenvolvimento do projeto, inclusive os representantes do publico a ser
beneficiado.
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ELABORACAD DO

PROJETO DE TRABALHO

Um projeto de Voluntariado Educativo possui dois objetivos basicos que se completam: o
pedagogico e o social. Eles sustentardo todo o processo e o planejamento.

Bernardo Toro, fildsofo e educador colombiano, ressalta algumas aprendizagens de con-
vivéncia social que deverdo ser contempladas em projetos de voluntariado educativo:

« Aprender a conviver com a diferenca.
« Aprender a comunicar.

* Aprender a interagir.

« Aprender a decidir em grupo.

* Aprender a zelar pela satde.
« Aprender a cuidar do ambiente.
» Aprender a valorizar o saber social.

Para a construcdo do projeto de trabalho, sugerimos algumas questdes orientadoras:

Justificativa — Por que desenvolver o projeto? Qual o motivo?

A resposta a esta pergunta justifica a existéncia do trabalho e mostra a relevéancia social e
de aprendizagem da acdo que se quer executar.

Objetivos — O qué?

Quais as metas e os objetivos que se quer alcancar? Seréd mais facil conseguir atingir os
resultados se o objetivo geral e os especificos forem claros para todos os envolvidos.

Grupo de trabalho - Quem esté disposto a fazer parte?

Para um bom andamento dos trabalhos, serd necessario definir com clareza e antecedén-
cia a funcdo de cada membro do grupo nas vérias etapas do projeto, quais suas tarefas e
responsabilidades — ndo s6 dos educadores, mas de todos os participantes: pais, alunos,
ONGs, empresérios etc. Sugerimos que o0s papéis e as funcdes sejam definidos de acordo
com o interesse, habilidades, competéncias e a disponibilidade de cada um.

Publico beneficiado — A quem o projeto se destina? Quem se quer ajudar?

Os alunos certamente serdo beneficiados, uma vez que a experiéncia é pedagogica e for-
mativa. Por outro lado, temos a comunidade para a qual o projeto estarad focado. Por fim,
o0 publico podera ser a prépria comunidade escolar.

Plano de acdo — O que fazer? Quais sdo as acdes e fases necessarias?

Estabelecidos os objetivos, serd preciso definir as acdes e atividades que serédo realizadas
para alcancé-los, o plano de trabalho propriamente dito. Lembramos que a metodologia e
as estratégias de realizacdo de acdes e atividades deverdo focar a aprendizagem e a acdo
social. Resumindo: Como? Onde? Quando? Quem?

Cronograma — Quando? Quanto tempo sera necessario reservar
para cada fase?

Vale lembrar que as etapas deverdo ser determinadas de maneira didética, facilitando a
aprendizagem e respeitando o calendério escolar.

Recursos — Quanto custara o projeto?

E necessario definir as necessidades de recursos de todos os tipos: materiais, humanos e
despesas gerais. E também quais serdo os parceiros envolvidos. Uma boa dica é partir da
lista de atividades e especificar tudo que serd preciso para executd-las. Este procedimento
contribui para o relacionamento com os parceiros e torna transparente quanto e quais
recursos Serao Necessarios.

O levantamento dos custos indicaré se o projeto € vidvel ou ndo, se haverd necessidade
de captacdo de recursos extras e como isso poderd ser feito: campanhas, eventos,
convénios etc.

Acompanhamento e avaliacdo

O acompanhamento e as avaliacdes deverdo ser planejados e realizados ao longo de todo
0 processo, para correcdo da rota sempre que necessario.
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Depois de tudo planejado, serd a hora de agir. A acdo poderé ocorrer em diferentes areas
com diferentes publicos. Vejamos algumas das situacdes que possivelmente mobilizardo
sua comunidade:

« salide — reeducacdo alimentar, higiene bucal, prevencdo de acidentes domésticos que
afetam criancas pequenas da comunidade, por meio de producédo de cartilhas, palestras
com especialistas etc.

+ meio ambiente — ensinar e estimular a coleta seletiva de lixo: separar o lixo, reutilizar os
materiais recicldveis ou compacté-los e encaminhé-los para reciclagem; disseminar e cons-
cientizar a comunidade escolar a utilizar a 4gua como um recurso escasso.

« educacdo — montar equipes de monitoria para reforco escolar; promover oficinas
de leitura; organizar a biblioteca da escola.

« histdria e cultura — resgate das histérias da comunidade, da cidade: pessoas de mais idade
poderdo dar informacdes preciosas sobre o local onde todos vivem, sobre costumes antigos
e outros aspectos de sua cultura, para alunos de vdrias faixas etdrias.

« esporte e lazer — resgate de brincadeiras antigas a partir de relato de funcionéarios e pessoas
mais velhas; campeonatos interescolares; campanhas para construcdo de espacos esportivo
e de lazer para a comunidade e organizacdes sociais.

Sdo inUimeras as necessidades, as dreas de atuacdo e os publicos que poderdo ser atendidos
em um projeto de Voluntariado Educativo. Definir onde atuar é parte da decisdo coletiva.
Esse é um processo de aprendizagem que privilegia a responsabilidade, a autonomia e
a criatividade, ajudando a formar a personalidade e valorizando os relacionamentos inter-
pessoais.

REFLEXAO

Refletir € uma acdo essencial que deve permear todas as etapas do projeto. Sempre que
necessario, 0 grupo deve trocar impressoes, idéias, para ver se o resultado da acdo cor-
responde ao esperado.

E fundamental que o projeto seja constantemente avaliado: escutando, falando, questio-
nando, escrevendo, tabulando, analisando e discutindo as acdes e os objetivos. O impor-
tante é que seja feito de forma individual e coletiva e que todos tenham oportunidade de
expressar sua opinido. Por isso, avaliar e reavaliar sempre é fundamental!
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REGISTRO

As dificuldades, as conquistas e os impactos do projeto precisam ser lembrados, e aquilo
que ndo é registrado acaba se perdendo com o tempo.

A experiéncia pode ser divulgada, ampliada, analisada, revisada e repetida se houver registro
do que foi realizado. A partir dele serd formada uma base comum de conhecimentos sobre
0 projeto, que deverd estar disponivel para todos que necessitarem conhecer sua proposta,
suas etapas, sua metodologia, seu impacto e seus resultados.

Dessa forma, qualquer um que queira participar do projeto e apoié-lo poderd conhecé-lo
por meio dos registros.

Hé diferentes formas de registrar todas as etapas do processo, tais como:
« fazendo atas de reunides, pautas, relatorios;

« formando um banco de dados e arquivando as pesquisas que seréo feitas ao longo do
processo;

« fotografando acdes, eventos, campanhas, reunides, antes e depois de realizadas;

« filmando e gravando palestras, entrevistas e apresentacoes.

RECONHECHAENTO

E CORMERNORACAD

Valorizar, estimular, divulgar acées de voluntariado s&o atitudes que promovem o
comprometimento e podem marcar a passagem para novas fases.

Marcar etapas sdo ritos sociais importantes.

Cada escola saberd a melhor forma de reconhecer e comemorar os resultados. A seguir,
algumas sugestoes:

« certificado — a escola pode emitir certificados que atestem a participacdo dos envolvidos,
contendo o nome da escola, o nome do aluno, o nome do projeto, a carga horéria, o periodo
e o tipo de atividade realizada, entre outras informacdes;

+ homenagem — celebracoes simples de conclusédo de etapas constituem um procedimento
que reconhece e estimula a todos para dar continuidade as etapas seguintes ou a uma
nova edicdo do projeto;

+ publicacdo em jornais locais — além de dar visibilidade &s acdes da comunidade,
reconhece e estimula os voluntarios a continuar suas atividades.
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CONSIDERACOES
FINAIS

O compromisso com a construcdo da cidadania exige uma pratica educacional
voltada para:

+ a compreensdo da realidade social, dos direitos e responsabilidades em relacdo a vida
pessoal e coletiva;

« a afirmacao do principio de participacdo politica;

+ 0 desenvolvimento de um projeto empenhado na formacdo de alunos capazes de in-
tervir em sua realidade para transforma-la — contribuicdo fundamental da escola em uma
sociedade democrética.

A realizacdo de projetos de voluntariado educativo auxilia a escola a cumprir com sua
funcdo — a formacao integral do aluno - e torna mais consistente o desenvolvimento
de habilidades e competéncias essenciais para essa formacao.

Os Parametros Curriculares Nacionais (1998) reafirmam o caréter da insercdo da escola na
sociedade como formadora de cidaddos capazes de transformar sua realidade.

Os projetos de Voluntariado Educativo permitem & escola assumir uma postura dialégica
e democrética, em que os alunos assumem seu papel de protagonistas responsaveis e
solidarios, vivenciando desde cedo a possibilidade real do exercicio ativo da cidadania e
valorizando os contetidos curriculares abordados ao longo da vida escolar.

Sobre o Faca Parte

Missdo: promover a cultura do voluntariado, estimulando a participacdo da juventude como
parte ativa da construcdo de uma nacdo socialmente mais justa.

O Faca Parte nasceu em 2001, para gerir o Ano Internacional do Voluntario. Em 2002, o
foco de atuacdo passou a ser a educacédo para a cidadania e o Voluntariado Educativo.

O estabelecimento de parcerias com o MEC, o Consed, a Undime e a Unesco possibilitou a
realizacdo do Selo Escola Solidaria, que tem por objetivo certificar escolas comprometidas
com uma educacdo pautada pelos ideais de solidariedade e na cultura da paz.

O Faca Parte certifica e divulga experiéncias escolares exemplares; produz e divulga contetidos
que visam a melhora da qualidade, a autonomia e a relevancia socioeducativa dos projetos
realizados pelas escolas certificadas com o Selo Escola Solidéria e estimula o fortalecimento
da cultura do voluntariado nas comunidades escolares e na sociedade em geral.

Sobre a Fundacao Educar DPaschoal

A Fundac&o Educar DPaschoal — investimento social do grupo DPaschoal — foi criada ha 17
anos com o objetivo de estimular pessoas a adotarem a educacdo para a cidadania como
estratégia de transformacdo social e econémica.

Em sete anos, por meio do projeto "Leia Comigo!", j& editou 30 milhdes de livros infantis
distribuidos gratuitamente a escolas publicas, organizacdes sociais e bibliotecas. Mais que
isso, este projeto preocupa-se com um contetido que estimule o gosto pela leitura, reforce
valores e incentive a atitude cidada.

Com a "Academia Educar", promove o desenvolvimento de jovens do Ensino Médio, tendo
a escola publica como centro de cidadania na comunidade; e com o projeto "Trote da
Cidadania", forma futuros lideres socialmente responsdveis, que utilizam sua energia para
a mobilizacdo universitria.
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